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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 3026 

31 Δεκεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση κυκλοφοριακών ρυθμίσεων που αφορούν σε 
τοποθέτηση σταθμών δημοτικών ποδηλάτων στον 
Δήμο Σύρου - Ερμούπολης (516/2015 απόφαση Δη¬ 


μοτικού Συμβουλίου Σύρου - Ερμούπολης). 1 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων Δήμου 
Νάουσας για το έτος 2016. 2 


Έγκριση της υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
εργάσιμες και εξαιρέσιμες ημέρες, τις Κυριακές 
και τις νυκτερινές ώρες πέραν ή προς συμπλή¬ 
ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
του προσωπικού της δημόσιας επιχείρησης ΕΛ¬ 
ΛΗΝΙΚΑ ΑΜΥΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΒΕΕ (ΕΑΣ) που 
αμείβεται βάσει των διατάξεων του Ν. 4354/2015, 


για το έτος 2016. 3 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 91905/ΜΟΕ (1) 


Έγκριση κυκλοφοριακών ρυθμίσεων που αφορούν σε 
τοποθέτηση σταθμών δημοτικών ποδηλάτων στον 
Δήμο Σύρου - Ερμούπολης (516/2015 απόφαση Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Σύρου - Ερμούπολης). 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

• του Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α') «Διοίκηση, Οργάνωση, 
Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», 

• του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

• του Π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α') «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου», 

• των άρθρων 52 παρ. 1, 52Α και 109 του Ν. 2696/1999 
(ΦΕΚ 57/Α') «Κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας», 
όπως ισχύουν, 

• την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
06-02-2015 (ΦΕΚ 24/Α706-02-2015) και το άρθρο 56 του 


Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α714-04-2014) περί άσκησης κα¬ 
θηκόντων Γενικού Γραμματέα όταν η θέση είναι κενή, 
σε συνδυασμό με το άρθρο 28 παρ. 1 του Ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α711-05-2015). 

2. Τις υπ’ αριθ. 49/2012,1115/2012 και 819/2013 αποφά¬ 
σεις του Δ' Τμήματος του Συμβουλίου της Επικράτειας, 
αναφορικά με τη διαδικασία θέσπισης κυκλοφοριακών 
και άλλων συναφών ρυθμίσεων από τους ΟΤΑ για τις 
οδούς αρμοδιότητάς τους. 

3. Το αριθ. πρωτ. 15109/13.05.2013 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσεων 
συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα 
ρύθμισης οδικής κυκλοφορίας από τους Γ ενικούς Γ ραμ- 
ματείας Αποκεντρωμένων Διοικήσεων». 

4. Την αριθ. πρωτ οικ. 53774/6893/01.10.2013 απόφαση 
της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου που αφορά την ανάθεση στην Δ/νση Τεχνι- 
κούΈλεγχου της άσκησης της αρμοδιότητας έγκρισης 
αποφάσεων ΟΤΑ της χωρικής αρμοδιότητας της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου περί κυκλοφοριακών 
ρυθμίσεων. 

5. Την υπ’ αριθ. 516/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Σύρου - Ερμούπολης (ΑΔΑ:ΩΔΕ6ΩΗΟ-Σ9Η) και τις 
Τεχνικές Εκθέσεις με τα Αποσπάσματα Διαγραμμάτων 
της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών και Υπηρεσιών Δόμη¬ 
σης Δήμου Σύρου-Ερμούπολης. 

6. Το αριθ. πρωτ.:90505/18.12.2015 έγγραφο του Τμή¬ 
ματος Διοίκησης Ν. Κυκλάδων της Δ/νσης Διοικητικού - 
Οικονομικού Νοτίου Αιγαίου ΑΔΑ, σύμφωνα με το οποίο 
η υπ’ αριθ. 516/2015 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Σύρου - Ερμούπολης, είναι νομοτύπως ληφθείσα. 

7. Το γεγονός ότι από την υπ’ αριθ. 516/2015 από¬ 
φαση κυκλοφοριακής ρύθμισης προκαλείται δαπάνη 
σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Σύρου - 
Ερμούπολης και συγκεκριμένα θα επιβαρυνθεί ο Κ.Α 
30.7341.015 με προϋπολογισμό 100.000,00 € για το οικ. 
έτος 2015 και συγχρηματοδοτείται στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ από το ΕΤΠΑ και από Εθνικούς Πόρους μέσω 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος Κρήτης και Νήσων 
Αιγαίου και του άξονα προτεραιότητας «Αειφόρος Ανά¬ 
πτυξη και Ποιότητα Ζωής στην Περιφέρεια Ν. Αιγαίου», 
αποφασίζουμε: 
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Εγκρίνουμε τις κυκλοφοριακές ρυθμίσεις που αφορούν 
στην τοποθέτηση τριών (3) σταθμών Δημστικών ποδη¬ 
λάτων (συνολικά 70 θέσεων) στην Ερμσύπολη Σύρσυ 
και συγκεκριμένα: 

ί. Ο πρώτος σταθμάς θα τοπσθετηθεί στην Πλατεία 
Μιασύλη επί της σδσύ Κωνσταντίνσυ Καραμανλή και 
συγκεκριμένα απέναντι από το πρώην κατάστημα της 
ΑίΡΗΑ ΒΑΝΚ και θα περιλαμβάνει 32 θέσεις κλειδώμα- 
τσς συνολικσύ μήκσυς 23,44 μέτρων. Οι υφιστάμενες 
θέσεις στάθμευσης ποδηλάτων θα μεταφερθούν επί της 
πλατείας Μιαούλη και συγκεκριμένα στην οδό Θέμιδος 
(πεζόδρομος), 

Μ. Ο δεύτερος σταθμός θα περιλαμβάνει 10 θέσεις 
κλειδώματος συνολικού μήκους 8,04 μέτρων και θα το¬ 
ποθετηθεί σε πάροδσ της οδσύ Ανδρέα Παπανδρέσυ 
και συγκεκριμένα εντός του χώρου στάθμευσης στη 
θέση *Πλακσύρα* και 

ίΐί. Ο τρίτσς σταθμός, θα περιλαμβάνει 28 θέσεις 
κλειδώματσς συνσλικσύ μήκσυς 20,64 μέτρων και θα 
τοποθετηθεί επί του πεζοδρομίου στην οδό Ηρώων Πο¬ 
λυτεχνείου δίπλα από το δημοτικό χώρο στάθμευσης 
στην περιοχή *Ααδόπουλου*, με τις εξής προϋποθέσεις: 

1. Να λαμβάνεται μέριμνα, ώστε με την εφαρμσγή 
των προτεινόμενων κυκλοφσριακών ρυθμίσεων να μην 
επηρεάζονται οι υπηρεσίες των μέσων οδικής μαζικής 
μεταφοράς. 

2. Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις να υπσ- 
στηρίζσυν και τις ανάγκες των Ατόμων με Αναπηρία 
(ΑμεΑ). 

3. Τα μέτρα πσυ λαμβάνσνται με την παρσύσα απόφα¬ 
ση να ισχύουν από την τοποθέτηση των οικείων πινακί¬ 
δων σήμανσης, των σηματοδστών ή των διαγραμμίσεων 
στο οδόστρωμα, εκτός αν κατά τον χρόνο ισχύος των 
μέτρων αυτών η κυκλοφορία ρυθμίζεται από στελέχη 
της αρμόδιας Αστυνομικής Αρχής. 

4. Την αυτοδίκαιη ανάκλησή της, σε περίπτωση μη 
τήρησης των όρων και των προϋποθέσεων που έχουν 
τεθεί από τους αρμόδιους φορείς καθώς και με την 
απόφαση αυτή. 

5. Τη μη νομιμοπσίηση τυχόν παράνσμων ενεργειών. 

6. Την παρακολούθηση της ακριβούς εκτέλεσης των όρων 
που έχουν τεθεί με αυτή από τις Αρχές προς τις οποίες 
αποστέλλεται, στα πλαίσια των αρμσδιοτήτων τους. 

7. Να τηρούνται απαρέγκλιτα τα όσα αναγράφσνται 
στις Τεχνικές Εκθέσεις με τα Αποσπάσματα Διαγραμμά¬ 
των ταυ Τμήματος Έργων Οδοποιίας Συγκοινωνιών και 
Αδειών Μεταφορών της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών και 
Υπηρεσιών Δόμησης του Δήμου Σύρου - Ερμούπολης, 
βάσει των οποίων ελήφθη η εν λόγω απόφαση Δημο- 
τικσύ Συμβουλίου Σύρου - Ερμούπολης. 

8. Να ληφθούν όλες οι απαραίτητες άδειες/εγκρίσεις, 
που απαιτούνται για την εγκατάσταση των σταθμών. 

Η ασφάλεια οδικής κυκλοφορίας, οι απαραίτητες ση¬ 
μάνσεις και η ενημέρωση των πολιτών που άπτονται 
των παραπάνω κυκλοφοριακών ρυθμίσεων αποτελούν 
μέριμνα και ευθύνη του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 23 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. οικ.132120/8518 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοιβή, κατά 
τις απογευματινές ώρες για προσωπικό της Περιφέ¬ 
ρειας Ηπείρου για το έτος 2016. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 283, του 
Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 140/2010 «Οργανισμός Περι¬ 
φέρειας Ηπείρου» (ΦΕΚ 233/τ.Α727-12-2010). 

3. Τις διατάξεις του Ν.4024/2011 «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρό¬ 
θεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012 - 
2015» ( ΦΕΚ 226/τ.Α727-10-2011), όπως συμπληρώθηκε 
από τον Ν.4354/2015. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 25, του Ν. 2738/1999. 

5. Τις διατάξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 
16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δα¬ 
νείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 6 «Μείωση ορίων υπερω- 
ριακής απασχόλησης» του Ν. 3833/2010 «Προστασία της 
εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμε¬ 
τώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40 Α'). 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 6 «Μείωση ορίων υπερω- 
ριακής απασχόλησης» του Ν. 3833/2010 «Προστασία της 
εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμε¬ 
τώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40, Α'). 

8. Τις διατάξεις της παρ.1, του άρθρου 176, του 
Ν.4261/2014 (ΦΕΚ 107/τ.Α'), με τις οποίες τροποποιούνται 
οι όμοιες της παρ. 1, του άρθρου 20, του Ν.4024/2011 
και από την ημερομηνία έναρξης ισχύος της εν λόγω 
διάταξης (5-5-2014) και εφεξής, είναι πλέον δυνατή η κα¬ 
ταβολή αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης και στους 
Προϊσταμένους Δ/νσης. 

9. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Περιφέ¬ 
ρειας Ηπείρου. 

10. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση έκτακτων 
υπηρεσιακών αναγκών όπως - διαθεσιμότητα υπαλ¬ 
λήλων, πλήρης επανέλεγχος και επικαιροποίηση ατο¬ 
μικών μητρώων υπαλλήλων, επανέλεγχος συμβάσεων 
υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ., διαχείριση πρσγραμμάτων κοινω- 
φελσύς εργασίας, διαδικασία μετατάξεων στο πλαίσιο 
του προγράμματος εθελοντικής ενδοαυτοδιοικητικής 
κινητικότητας, δειγματοληπτικός έλεγχος γνησιότητας 
πιστσπσιητικών, συνεχιζόμενος έλεγχος νομιμότητας 
Πτυχίων-Πιστοποιητικών υπαλλήλων κ.ά. επεξεργασία 
στοιχείων προϋπολογισμού Περιφέρειας Ηπείρου για 
ενημέρωση του Υπουργείου Εσωτερικών, Υπσυργείου 
Οικσνσμικών και Γενικσύ Ασγιστηρίσυ του Κράτους, 
επεξεργασία στσιχείων για τσ μητρώα δεσμεύσεων 
ταμειακσύ διαθέσιμσυ, ενημέρωση Κόμβσυ Διαλει- 
τσυργικότητας κ.ά καθώς και αγσρανσμικσί έλεγχσι, 
συμμετοχή υπαλλήλων σε επιτροπές θεμάτων γης και 
επίλυσης διαφορών, διορθώσεως κτηματολογικών στοι¬ 
χείων αναδασμών κ.ά αλλά και την υπσστήριξη των 
δραστηριστήτων αναφορικά με την πραγματοποίηση 
ενημερωτικών ημερίδων, τη στήριξη και λειτουργία των 
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συλλογικών οργάνων της Περιφέρειας Ηπείρου και των 
συνεδριάσεων των ίδιων οργάνων αλλά και τις ανάγκες 
υποστήριξης του τεχνικού και οικονομικού προγράμ¬ 
ματος των έργων που εκτελούνται, λαμβάνοντας υπό¬ 
ψη την έλλειψη προσωπικού λόγω αυξημένου αριθμού 
συνταξιοδοτήσεων - οι υπάλληλοι ασχολήθηκαν και 
εξακολουθούν να ασχολούνται πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας. 

11. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολο¬ 
γισμό οικονομικού έτους 2016 της Περιφέρειας Ηπείρου, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχό¬ 
λησης, με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες για 
προσωπικό της Περιφέρειας Ηπείρου για το έτος 2016. 

Ορίζουμε ότι: 

Α) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Ηπεί¬ 
ρου που θα απασχοληθεί υπερωριακά είναι εκατόν δέκα 
(110) υπάλληλοι. 

Β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλ¬ 
λήλων θα είναι στο σύνολό τους είκοσι έξι χιλιάδες 
τετρακόσιες (26.400) ώρες και σε κάθε περίπτωση, δε 
θα υπερβαίνουν ανά υπάλληλο τις είκοσι (20) ώρες μη- 
νιαίως. 

Για κάθε Υπηρεσία της Περιφέρειας Ηπείρου, θα εκ- 
δοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής 
απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά 
οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο της απα¬ 
σχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχό¬ 
λησης για τον καθένα, κατά μήνα. 

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα¬ 
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπε- 
ρωριακά παρασχεθέν έργο. 

Η δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται στο ποσό των 
136.500,00 ευρώ, σε βάρος του Ε.Φ. 072 και Κ.Α.Ε. 0511 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2016 της Πε¬ 
ριφέρειας Ηπείρου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 24 Δεκεμβρίου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28/21.12.2015 (3) 

Έγκριση της υπερωριακής απασχόλησης κατά τις ερ¬ 
γάσιμες και εξαιρέσιμες ημέρες, τις Κυριακές και 
τις νυκτερινές ώρες πέραν ή προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας του 
προσωπικού της δημόσιας επιχείρησης ΕΛΛΗΝΙ¬ 
ΚΑ ΑΜΥΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΒΕΕ (ΕΑΣ) που αμεί¬ 
βεται βάσει των διατάξεων του Ν. 4354/2015, για 
το έτος 2016. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ 
«ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΑΜΥΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Β.Ε.Ε.» 

Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176 Α716.12.2015). 

β. Τους Κανονισμούς Βιομηχανικής Ασφάλειας των 
εγκαταστάσεων της αμυντικής βιομηχανίας Ελληνικά 


Αμυντικά Συστήματα ΑΒΕΕ (ΕΑΣ) και τα Πιστοποιητικά 
Ασφάλειας των Εγκαταστάσεών της, τα οποία έχουν 
εκδοθεί από την Εθνική Αρχή Ασφάλειας. 

γ. Την ανάγκη αντιμετώπισης από την ΕΑΣ των ωρών 
απασχόλησης του προσωπικού της, πέραν ή προς συ¬ 
μπλήρωση του κανονικού ωραρίου εργασίας για κά¬ 
λυψη παγίων (συμπλήρωση του υποχρεωτικού εβδο¬ 
μαδιαίου ωραρίου του προσωπικού φύλαξης για την 
ασφάλεια των εγκαταστάσεων), εποχικών, έκτακτων 
ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών της Κεντρικής 
Διοίκησης και των Συγκροτημάτων Εργοστασίων, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την απογευματινή, νυκτερινή, Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία, πέραν ή 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας, πεντακοσίων δύο (502) με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου εργαζομένων 
των ΕΑΣ, έναντι πεντακοσίων είκοσι έξι (526) απα- 
σχολουμένων, που κρίνεται απαραίτητη για κάλυψη 
των παρακάτω αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών 
του έτους 2016: 

α. Ασφάλειας και πυρασφάλειας όλων των εγκατα¬ 
στάσεων της εταιρείας. 

β. Συμμετοχής σε βλητικές δοκιμές στα Πεδία Βολής. 

γ. Λοιπών έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών της Κεντρι¬ 
κής Διοίκησης και των Συγκροτημάτων Εργοστασίων 
της εταιρείας. 

2. Παρέχεται η δυνατότητα προσφοράς υπερω- 
ριακής εργασίας σε υπαλλήλους οδηγούς (12 άτο¬ 
μα) κατά το διάστημα της μετακίνησής τους εκτός 
έδρας, για εκτέλεση δρομολογίων σε όλη την επι¬ 
κράτεια και τη λήψη υπερωριακής αποζημίωσης με 
τις προϋποθέσεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176 Α716.12.2015). 

3. Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ανά ερ¬ 
γαζόμενο το εξάμηνο. 

Σε εργαζόμενους που απασχολούνται στα Τμήμα¬ 
τα Ασφάλειας και Πυρασφάλειας Εγκαταστάσεων (29 
άτομα) που λειτουργούν όλες τις ημέρες του μήνα σε 
εικοσιτετράωρη βάση, σε προσωπικό της συντήρησης 
ηλεκτρομηχανολογικού - ηλεκτρονικού εξοπλισμού 
και εγκαταστάσεων (52 άτομα) για την αντιμετώπιση 
έκτακτων βλαβών των Συγκροτημάτων Εργοστασίων 
και τους υπαλλήλους οδηγούς (12 άτομα), στην καθ’ 
υπέρβαση εργασία οι ώρες νυκτερινής, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορεί να υπερβούν τις ενε¬ 
νήντα έξι (96) κατά περίπτωση ανά εργαζόμενο το 
εξάμηνο. 

4. Στην παραπάνω εργασία θα μπορούν να μετέχουν 
και περισσότεροι εργαζόμενοι, εντός όμως του ιδίου 
συνολικού αριθμού των εγκρινομένων ωρών, με πράξη 
των αναφερόμενων στην παρ. 5 της παρούσας αρμο¬ 
δίων οργάνων. 

5. Υπεύθυνοι για τη διαπίστωση των πραγματικών ανα¬ 
γκών, την έγκριση της υπερωριακής απασχόλησης και 
τον έλεγχο της πραγματικής παροχής της θα είναι ο 
Διευθύνων Σύμβουλος για το προσωπικό που υπάγεται 
απευθείας στη Διοίκηση και οι Διευθυντές ή οι Υποδι¬ 
ευθυντές, όπου δεν έχουν θεσμοθετηθεί θέσεις Διευ¬ 
θυντών, για το προσωπικό των οργανωτικών μονάδων 
που υπάγεται σε αυτούς. 
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6. Η δαπάνη που θα προκύψει από το σύνολο 
των εγκριθεισών ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
έτους 2016, προϋπολογίζεται στο ποσό των εκατόν 
εβδομήντα δύο χιλιάδων διακοσίων ευρώ (172.200 €) 
και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της ΕΑΣ έτους 
2016. 


7. Η παρούσα απόφαση ισχύει από 1.1.2016. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 *ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 











